Zglaszanie Naruszen Prawa oraz Ochrony Sygnalistéw w Abakus Logistics sp. z.0.0.

Cel i Zakres

Celem procedury jest okreslenie zasad zglaszania naruszen prawa, ochrony sygnalistéw oraz
prowadzenia dziatan nastepczych zgodnie z Ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz.U. 2024.928)dalej: ustawa. Procedura dotyczy wszystkich pracownikow, 0so6b zatrudnionych na
umowach cywilnoprawnych, wolontariuszy, stazystow oraz os6b wspotpracujacych z firma.

Definicje

Na podstawie Ustawy o ochronie sygnalistow wprowadzamy nastepujace definicje:

1.

2.
3.

Sygnalista — osoba fizyczna, ktora zglasza lub ujawnia publicznie informacje o naruszeniu
prawa, uzyskane w konteks$cie zwigzanym z praca (Art. 4 ustawy).

Z.gloszenie — ustne lub pisemne przekazanie informacji o naruszeniu prawa (Art. 2 ust. 15).
Dzialania nastepcze — dziatania podejmowane w celu oceny prawdziwosci zgloszenia oraz
przeciwdziatania naruszeniu prawa (Art. 2 ust. 1).

Dzialania odwetowe — wszelkie bezposrednie lub posrednie dziatania lub zaniechania, ktore
moga pogorszy¢ sytuacje sygnalisty (Art. 2 ust. 2).

Informacja o naruszeniu prawa — obejmuje zaré6wno zaistniate, jak i potencjalne naruszenia
prawa (Art. 2 ust. 3).

Sposoby Zglaszania Naruszen

—

Kanaly zglaszania:

e Zgloszenia pocztg elektroniczng na adres: kadry@abakuslogistics.pl, tytut maila ,,sygnalista —
zgloszenie”;,

e Zgloszenia pisemnie na adres: Dzial Kadr i Plac - Aleje Jerozolimskie 96, 00-807 Warszawa z
dopiskiem zgloszenie sygnalista.;
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Lub ustnie podczas bezposredniego spotkania;
Zgloszenia nie mogg by¢ anonimowe.

Rodzaje zgloszen:
Zgloszenia wewnetrzne do wiasciwych osob lub komorek w firmie.
Zgloszenia zewnetrzne do organow publicznych, takich jak Rzecznik Praw

Obywatelskich (Art. 30 ustawy).

Zakres Naruszen Prawa Podlegajace Zgloszeniu

korupcji;

zamowien publicznych;

ustug, produktoéw i rynkéw finansowych;

zapobiegania praniu pieni¢dzy i finansowaniu terroryzmu;
bezpieczenstwa produktow i ich zgodno$ci z wymogami;
bezpieczenstwa transportu;



=

ochrony $rodowiska;

zdrowia publicznego;

ochrony konsumentow;

ochrony prywatnosci i danych osobowych;

bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczpospolitej Polskiej, jednostki samorzadu

terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

e rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania os6b prawnych;

e konstytucyjnych wolnosci oraz praw czlowieka i obywatela wystepujacych w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i nie zwigzanych z dziedzinami wskazanymi powyze;j.

e zgloszenia  naruszenia  Polityki  Mobbingowej  obowigzujacej u  Pracodawcy.

Procedura Obstugi Zgloszen

1. Przyjmowanie zgloszen — zgloszenia sa rejestrowane, a ich przyjecie potwierdzane w ciagu 7
dni (Art. 25 ust. 5).

2. Werytfikacja zgloszen — przeprowadzana przez wyznaczong osobe lub komorke
organizacyjng.

3. Zakres zgloszen — zglaszajacy powinien przekaza¢ precyzyjne informacje na temat
naruszenia, aby umozliwi¢ podjecie postgpowania wyjasniajacego.

4. Dzialania nastepcze — obejmuja dziatania wyjas$niajace, ktore musza by¢ zakonczone w ciagu

3 miesigcy (Art. 25 ust. 7).

Ochrona Sygnalisty

1. Sygnalista jest chroniony przed dziataniami odwetowymi zgodnie z Ustawg (Art. 11).

2. Ochrona obejmuje m.in. zabezpieczenie przed rozwigzaniem umowy o prace, degradacja czy
mobbingiem (Art. 12-13).

3. Tozsamo$¢ sygnalisty jest chroniona, chyba ze zgoda na ujawnienie zostanie udzielona (Art. 8
ust. 1).

Dzialania Nastepcze

Dziatania nast¢pcze obejmuja:

Wszczgcie postgpowania wyjasniajacego.

Przekierowanie zgtoszenia do wlasciwych organdw, jesli naruszenie dotyczy szczegodlnych
przepisoOw (Art. 3 ustawy).



